Prima pagina
In questo numero e Buone Feste

di Giacomo Prati’

Con questo numero si conclude I'ottavo anno di Learning News. Abbiamo
proposto nuove rubriche e inserito due nuove figure in redazione. Abbiamo
continuato a divulgare ogni articolo sui social network e proposto sulla rete
varie discussioni sui temi affrontati.

Ringrazio i colleghi della Redazione e della Segreteria per il prezioso lavoro
svolto.

Un grazie particolare va ai 35 autori che hanno contribuito, con i loro articoli, a
divulgare la passione per la formazione.

A loro e a tutti i fedeli lettori i migliori Auguri di Buone Feste.

E un resoconto metodologico quello che Marcella Baiunco e Eleonora Crestani
propongono nel loro articolo “Complex Learning e coaching universitario: una
sinergia per lo sviluppo delle soft skill”’, sottolineando che “il coaching si profila
coma una metodologia pienamente in sintonia con le finalita dell’Universita, di
formazione e di sviluppo dei giovani studenti e delle competenze fondamentali per
intraprendere un lavoro”.

Nella rubrica Suggestioni dalla rete presentiamo tre personaggi natalizi: “Gaspare,
Melchiorre e Baldassarre”.

Una riflessione profonda & quella che Cettina Mazzamuto riporta in “ll Bell’Essere
Consapevole”, approfondendo i concetti di Bellezza e di Consapevolezza, la quale
“ci aiuta ad accettare che qualunque ombra possa esistere, grazie ad essa la luce
pud manifestarsi”.

* Coordinatore editoriale di Learning News. Blogger, formatore e consulente allo sviluppo individuale,
sociale ed organizzativo. Si dedica allo studio e all’applicazione delle metodologie esperienziali, con
particolare attenzione a quelle legate alle arti grafiche e del fumetto.
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Roberta Ottaviani e Ernesto Vidotto presentano i dati de “La Ricerca No Profit
2013”7, che “si inserisce nelllambito delle iniziative, di studio ed approfondimento,
realizzate dal Centro Studi Cultura e Societa relative all’universo “No Profit” che
comprende due mondi, ognuno dei quali estremamente composito e fra loro distinti e
sinergici: la Pubblica Amministrazione ed il Volontariato”.

Nell’articolo “Linkedin e le relazioni che contano”, Achille Pierre Paliotta si
prefigge I'obiettivo “di verificare I'importanza attuale delle reti social, nella percezione
sia di coloro che sono in cerca di un lavoro sia dei reclutatori e degli addetti alle
risorse umane”.



