
GIORNI TITOLO DATA ORARIO DOCENTE
1 Presentazione del percorso e Team Building venerdì 9 marzo 2018 dalle 9.30 alle 17.00 Antonello Calvaruso

2 Apprendimento degli adulti e cambiamento sabato 10 marzo 2018 dalle 9.30 alle 17.00 Paolo Viel

3 Tecniche di intervista e rapporto con il committente venerdì 23 marzo 2018 dalle 9.30 alle 17.00 Silvia Giudici

4 L'organizzazione e il deployment degli obiettivi sabato 24 marzo 2018 dalle 9.30 alle 17.00 Cristina Marino

5 La gestione dell'aula giovedì 12 aprile 2018 dalle 9.30 alle 17.00 Emanuela Truzzi

6 Organizzare strumenti e tecniche per gestire l'aula venerdì 13 aprile 2018 dalle 9.30 alle 17.00 Emanuela Truzzi

7 La parola e il linguaggio paravebale e non verbale sabato 14 aprile 2018 dalle 9.30 alle 17.00 Roberto Amen

8 Metodologie didattiche innovative e esperenziali venerdì 27 aprile 2018 dalle 9.30 alle 17.00 Giovanna Garuti

9 Dall'e-learning alla social-collaboration sabato 28 aprile 2018 dalle 9.30 alle 17.00 Lucia Rosati

10 La teoria del gruppo venerdì 11 maggio 2018 dalle 9.30 alle 17.00 Consuelo Casula

11 La sperimentazione del gruppo sabato 12 maggio 2018 dalle 9.30 alle 17.00 Consuelo Casula

12 Dall'intervista all'identificazione delle competenze venerdì 25 maggio 2018 dalle 9.30 alle 17.00 Antonello Calvaruso

13 Dal profilo di competenza al progetto formativo sabato 26 maggio 2018 dalle 9.30 alle 17.00 Paolo Viel

14 Il marketing interno e il personal branding venerdì 8 giugno 2018 dalle 9.30 alle 17.00 Fulvio Sperduto

15 La valutazione della formazione sabato 9 giugno 2018 dalle 9.30 alle 17.00 Antonello Calvaruso

Presentazione dei project work e prova d'esame sabato 23 giugno 2018 dalle 9.30 alle 13.30 Antonello Calvaruso

Pranzo di saluto sabato 23 giugno 2018 dalle 14.00 in poi Paolo Viel
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