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REQUISITI SOCIO ORDINARIO AIF
REGISTRO DEI FORMATORI PROFESSIONISTI

(LEGGE N.4, ART. 7, COMMA 1 DEL 14 GENNAIO 2013)

TABELLA DEI REQUISITI, CRITERI E CREDITI PER ACCEDERE AL REGISTRO FORMATORI
PROFESSIONISTI AIF (RFP)
SOCIO ORDINARIO
REQUISITO A
A1. TITOLO DI STUDIO CRITERIO CREDITI
Diploma Scuola Superiore 1
Laurea Triennale (Nuovo Ordinamento) 2
T : Una sola scelta
Laurea Specialistica (Nuovo Ordinamento) 3
Laurea (Vecchio Ordinamento)
E POSSIBILE UN'UNICA OPZIONE PER TITOLO DI STUDIO
A2. ALTRI TITOLI/PERCORSI CRITERIO CREDITI
Dottorato di ricerca e/o Master Universitario (1) . Dat1az2
i . o . " Vedi nota sotto*
Percorsi “Formazione Formatori” e/o Percorsi “Professional” (2) Da1a?2
e PER LA VOCE (1) E FATTIBILE UNA SOLA SCELTA PER OGNI TITOLO, PER LA VOCE (2) SONO POSSIBILI PIU OPZIONI MA CON UN N.
DI ORE PER PERCORSO NON INFERIORE A 24 E, COMUNQUE, CONVALIDATI DA ATTESTATO.
Ore 24<h<48 49<h<100 +di 100 h
Crediti 1 1,5 2
MINIMO PUNTEGGIO OTTENIBILE 2
R 2 MASSIMO PUNTEGGIO OTTENIBILE 7
REQUISITO B
B1. ESPERIENZA LAVORATIVA/PROFESSIONALE NELLA FORMAZIONE CRITERIO CREDITI
Almeno 3 anni 1
Da 4 a 6 anni n. anni 2
Piu di 7 anni 3
E POSSIBILE L'OPZIONE PER UN SOLO PERIODO DI ESPERIENZA
B2. ESPERIENZE RELATIVE A UN SINGOLO PROFILO CRITERIO CREDITI
RESPONSABILE DI FUNZIONE/SERVIZIO DIRETTORE DI ! anno !
N 2 anni 2
ENTE/CENTRO/SOCIETA .
3 anni 3
Almeno 2 1
ANALISTA BISOGNI FORMATIVI
tii N ta Panalisi nellultimo trienni Da3ab 2
n. progetti in cui si € operata I'analisi nell’'ultimo triennio Oltre 5 3
PROGETTISTA Almeno 2 1
n. progetti avviati e conclusi Da3a5b 2
nell'ultimo triennio Oltre 5 3
Almeno 2 1
COORDINATORE/RESPONSABILE DI PROGETTO Da3as 5
n. progetti gestiti nell’'ultimo triennio Oltre 5 3
FORMATORE/TRAINER 80 <h <100 L
It Pultimo triennio (1 101 <h <200 2
n. ore svolte nell'ultimo triennio (1) +di 200 h 3
80 <h <100 1
i T”T”‘,’th. e 101 < h < 200 2
n. ore svolte nell’'ultimo triennio +di 200 h 3
ORIENTATORE 80 <h <100 !
It IPultimo trienni 101 <h <200 2
n. ore svolte nell’'ultimo triennio +di 200 h 3
VALUTATORE FORMATIVO Almeno 2 1
n. progetti nell’'ultimo triennio in cui si & eseguita la valutazione Da3ab 2
Oltre 5 3
RESPONSABILE DELLA RENDICONTAZIONE Almeno 2 1
n. progetti oggetto di rendicontazione nell’ultimo triennio Da3as 2
Oltre 5 3
SONO POSSIBILI PIU OPZIONI FINO A RAGGIUNGERE IL MASSIMO PUNTEGGIO
ATTIVITA CONSIDERATE
1. INCLUSE EVENTUALI ORE DI COACHING, COUNSELING, MENTORING, CO-DOCENZA, TUTOR D’AULA E TUTOR E-LEARNING E
ATTIVITA NON RICONDUCIBILI A TRADIZIONALI PARAMETRI ORARI (VIDEOLEZIONI, WEBINAR, WBT, ECC.) CONVALIDATE DA UN
DOCUMENTO CHE NE COMPROVI L'EFFETTIVA ATTUAZIONE.
MINIMO PUNTEGGIO OTTENIBILE 3
HEElE MASSIMO PUNTEGGIO OTTENIBILE 15
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REQUISITO C
C1. AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE CRITERIO CREDITI
) Metodologie Formative
Aggiornamento svolto Manageriale/Organizzativo DalOa4
nellultimo triennio nelle Comunicazione e Speakin n. ore d
seguenti aree di sviluppo ) . p. 9 ) come da
personale Tecniche di Apprendimento tabella sotto
Innovazione Tecnologica/E-Learning

E POSSIBILE INSERIRE LE ORE DI AGGIORNAMENTO SVOLTE IN OGNI AREA DI SVILUPPO PERSONALE FINO A RAGGIUNGERE IL MASSIMO
PUNTEGGIO OTTENIBILE

dath 9 98 o
Ore di aggiornamento per area  Nessuno a 8h 12ha 24ha 40h
20h 32h
Crediti 0 1 2 3 4
MINIMO PUNTEGGIO OTTENIBILE 0
ER e MASSIMO PUNTEGGIO OTTENIBILE 4

DESCRIZIONE DELLE MODALITA PER OTTENERE L’ACCESSO

— DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA (ART. 47 D.P.R. 28

REAll=g ol DICEMBRE 2000, N. 445) CHE ESPONGA IL POSSESSO DEI REQUISITI CON

SOCIO/A ALLEGATA COPIA DEL PROPRIO CV AGGIORNATO
—, AIF PUO RICHIEDERE AL SOCIO LA DOCUMENTAZIONE CHE COMPROVI LE
6<10 ESPERIENZE SPECIFICHE RELATIVE AL PUNTO A2 E/O AL PUNTO B2

— SUCCESSIVAMENTE, SE RISPONDENTE, ISCRIZIONE AL REGISTRO

11 <26 | — ISCRIZIONE AL REGISTRO

PUNTEGGIO
OTTENUTO




